
 

☆ご家庭にお持ち帰りください。 ※福利おかやまは「おかやま教職員福利厚生ネット」でもご覧になれます。
※電話でのお問い合わせ時間は8時30分～17時15分（12時～13時を除く）（土日祝日及び12月29日～1月3日は休日）
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お
知
ら
せ

人間ドック事業について
令和５年度の人間ドックの
締切日は、５月１２日㈮です。
申込みはHP「おかやま教
職員福利厚生ネット」の
マイページからです。
決定内容もマイページに
掲載します。

各種助成事業の施設解除等について
（令和5年3月末をもって契約解除）
＜宿泊助成事業＞
・蒲郡荘　・ルビノ京都堀川
＜リフレッシュ助成事業＞
・レスパール藤ヶ鳴（温泉）
・農マル園芸【吉備路農園・あかいわ農園】（いちご狩り）
＜優待事業＞
・後楽ゴルフ倶楽部　・ニッポンレンタカー
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人事異動に伴い、共済組合・互助組合を
異動する方の手続等について
他都道府県の公立学校等へ異動した場合、共済組合・互助組合の各取扱は
次のとおりですので、ご留意ください。

異動先
<例＞

他都道府県の公立小・
中学校・県立高等学校

<例＞
岡山県知事部局

◯◯課

<例＞
◯◯市教育委員会

◯◯課

<例＞
派遣により

◯◯市教育委員会◯◯課

<例＞
岡山大学教育学部附属
幼・小・中・特別支援学校

共済・互助の取扱 共済組合・互助組合とも異動 共済組合は異動
互助組合は準会員として資格継続

異動先の 共済組合
　　　　 互助組合

公立学校共済組合の他支部
他 都 道 府 県 の 互 助 団 体

地方職員共済組合岡山県支部
（ 一 財）岡 山 県 職 員 互 助 会

岡山県市町村職員共済組合
各 市 町 村 の 互 助 団 体

岡山県市町村職員共済組合
（一財）岡山県教育職員互助組合

文部科学省共済組合岡山大学支部
（一財）岡山県教育職員互助組合

組合員証 【共済】
福利課給付班

☎086-226-7606

現在の組合員証は
異動先の支部へ返納 現在の組合員証は岡山支部（福利課）へ返納

異動先で新しい組合員証が交付されます。

年金 【共済】
福利課年金班

☎086-226-7605

一般組合員 → 一般組合員：「組合員転出届書」と「履歴書」を岡山支部（福利課）へ提出

一般組合員 → 短期組合員：「年金改定請求書」と「履歴書」又は「退職届書」と「履歴書」を岡山支部（福利課）へ提出

資格喪失 【共済】
福利課給付班

☎086-226-7606

短期組合員 → 一般・短期組合員：「短期組合員退職届書」を岡山支部（福利課）へ提出

福祉保険制度
【共済】

継続
（異動先の支部で手続）

継続（※傷病休職給付金については退職日の属する月の末日で脱退）
手続き書類等については保険会社へ申請している住所へ送付されます。

【照会窓口】 公立学校共済組合 福祉保険制度担当　☎0120-778-599

貸付 
福利課共済経理・貸付班
☎086-226-7608

手続きの必要な方については、福利課からお知らせします。

共
　
済

異動先で引き続き給料控
除により償還（手続不要）

徴収嘱託（現行のまま給料控除により償
還）、借換又は一括償還

徴収嘱託（現行のまま
給料控除により償還）

借換又は一括償還（団信
加入者のみ口座振替可）

＜組合員種別変更について＞
短期組合員 → 一般組合員：退職手当から控除し、未償還元金が残る場合は借換又は一括償還（高額医療貸付、出産貸付は継続可）
一般組合員 → 短期組合員：一括償還（高額医療貸付、出産貸付は継続可）

互
　
助

一括償還 徴収嘱託（現行のまま給料控
除により償還）又は一括償還

口座振替又は
一括償還

現行の互助組合の準会員として資格継続
（現行同様に給料控除により償還）

＜組合員種別変更について＞
一般組合員 → 短期組合員：一括償還

給料引きされている
生命保険等 【互助】
福利課互助経理班
☎086-226-7609

異動先の互助団体へ給料引きの可否を確認する。
↓

確認後、会員本人から給料引きの可否について、
加入保険会社へ直接連絡する。（必須）

互助組合のみ準会員として資格継続

積立預金 【互助】
福利課互助経理班
☎086-226-7609

手続不要（自動解約となり口座へ払戻し）

退職互助 【互助】
福利課退職互助班
☎086-226-7610

次の①又は②のいずれかの書類を福利課へ提出

·退職互助への復帰を希望する場合
　→ ①「会員期間通算申出書」を福利課へ提出

·退職互助への復帰を希望しない場合
　→ ②「脱退一時金請求書」を福利課へ提出

退会金 【互助】
福利課給付班

☎086-226-7606

H18.4.1制度廃止のため
H18.3.31までの会員期間がある方のみ対象
期間年数に応じて給付「退会金請求書」→福利課へ提出

手続の詳細及びその他の異動事例については、令和4年11月に所属所長あてに通知している文書をご覧ください。
なお、HP「福利厚生ネット」→「通知文書一覧」にも掲載しております。
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令和５年度人間ドック事業について
■対象者と自己負担額

種　　別 対象者（任意継続組合員は対象外です） 自己負担額 実施期間

日
帰
り
ド
ッ
ク

年齢
指定

次の年齢の公立学校共済組合員
　35歳�（S63.4.2～H1.4.1に生まれた者）
　40歳�（S58.4.2～S59.4.1に生まれた者）
　43歳�（S55.4.2～S56.4.1に生まれた者）
　45歳�（S53.4.2～S54.4.1に生まれた者）
　48歳�（S50.4.2～S51.4.1に生まれた者）
　50歳�（S48.4.2～S49.4.1に生まれた者）
　52歳～60歳�（S38.4.2～S47.4.1に生まれた者）

7,000円
マンモグラフィ・乳腺エコー
受診の場合�8,000円

令和5年
6月
〜

令和5年
12月28日

一般
30歳以上（H6.4.1以前に生まれた者）の
岡山県教育職員互助組合の会員で
年齢指定対象者以外の者

10,000円
マンモグラフィ・乳腺エコー
受診の場合�11,000円

脳ドック 40歳以上（S59.4.1以前に生まれた者）の
公立学校共済組合員

23,000円
マンモグラフィ・乳腺エコー
受診の場合�24,000円

※申込みされた方全員を受診決定する予定です。なお、配偶者ドックについては、例年6月中旬に通知等を行いますので、そちらを参照ください。

■申込期間／ 令和5年4月1日㈯～5月12日㈮ ＜期限厳守＞
■申込方法／インターネット…検索「おかやま教職員福利厚生ネット」 → 「組合員専用マイページ」にログイン後、

手順に従い申し込んでください。原則マイページによる申込みとします。
※詳細については、所属所あて文書、または「おかやま教職員福利厚生ネット」の「組合員専用マイページ」でご確認ください。
※事業の確定は予算決議後となります。

●問い合わせ先／福利課健康管理班 ☎086-226-7604

　当支部では、組合員の健康の維持増進を目的に、毎年度人間ドック事業を実施しているところですが、近年の検査費
用の上昇や共済制度適用拡大に伴う組合員の大幅な増加等により、今後現行制度での事業継続が財政的に困難である
ため、今年度、関係者に御意見等をいただきながら持続可能な事業内容の検討を行った結果、次のとおり見直しを図るこ
ととしましたので、御理解のほどよろしくお願い申し上げます。
　なお、詳細な見直し内容については、令和５年度の実施状況を踏まえ、決定する予定であり、改めてお知らせします。

１.�見直しの概要
（１）受診者自己負担の増額

種　　別 検診平均単価 自己負担額（現行）

➡
見直し後

日
帰
り
ド
ッ
ク

年齢指定
約45,000円

7,000円 13,000円～15,000円

一　　般 10,000円 16,000円～18,000円

脳 ド ッ ク 約70,000円 23,000円 33,000円～40,000円

配偶者ドック 約45,000円 20,000円 30,000円～37,000円

（2）若年層の健康意識の醸成に向け、年齢指定の拡充等を検討

2. 制度変更の時期
令和６年度事業から適用

〈お知らせ〉人間ドック事業の制度変更について（令和６年度～）
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●問い合わせ先／福利課給付班 ☎０８６-２２６-７６０6

　公立学校共済組合の資格は退職によって喪失することとなりますが、退職後も必ず
いずれかの医療保険制度へ加入する必要があります。
　再就職の有無・家族の医療保険制度加入状況・掛金の額や給付内容等を考慮して、
退職後にどの健康保険制度に加入するか検討し、各自で手続きを行ってください。

退職後はどの医療保険制度に加入したらいいの？

健康保険の被保険者または
公立学校共済組合の
組合員になる

再就職先で加入手続きを行い、
健康保険の被保険者または共済
組合の組合員になります。
再任用職員や常勤講師等になる
場合は、引き続き公立学校共済組
合の組合員資格が継続されます。

家族が加入する
健康保険等の
被扶養者になる

家族の勤務先で被
扶養者認定手続き
を行い、被扶養者に
なります。

公立学校共済組合
の任意継続組合員
になる（※２）

公立学校共済組合で
任意継続組合員の加
入手続きを行ってく
ださい。

国民健康保険に
加入する

市区町村役場で国
民健康保険の加入
手続きを行ってく
ださい。

（※１）被扶養者の認定要件は、ご家族のお勤め先・加入している健康保険組合等へお問い合わせください。
（※２）�共済組合の任意継続組合員制度は、退職日の前日まで引き続き１年以上の組合員期間（令和4年10月1日に短期組合員になられた方

は、引き続いた健康保険の被保険者であった期間も含めます。）がある方が、引き続き共済組合の短期給付（医療保険制度）を受け
ることを希望するとき、任意継続組合員として２年間、現職中とほぼ同様の給付を受けることができる制度です。

　　　〈例〉R4.4.1就職、R5.3.31退職の場合⇒退職日の前日がR5.3.30の為、1年以上を満たさず加入できません。

退職した翌日に再就職しますか？

健康保険等（共済組合の任意継続組合員を含む）に
加入している家族の被扶養者になれますか？（※１）

本人の選択
※掛金額等の状況により判断してください。

はい

はい

はい

いいえ

いいえ

いいえ

再就職先で健康保険
または共済組合に加入しますか？

（再任用を含む）
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●問い合わせ先／福利課年金班 ☎０８６-２２６-７６０5

　20歳以上60歳未満の退職者は、退職後も必ず公的年金制度に加入する必要があります。
60歳以上の退職者で、再就職しない方や再就職しても厚生年金保険に加入しない方は、公
的年金制度に加入する必要はありません。なお、国民年金保険料の未納期間がある方は、
65歳になるまで国民年金に任意加入することができます。
　退職後、どの公的年金制度に加入することになるか確認し、手続きを行ってください。

厚生年金保険に
加入する

再就職先で加入
手続きを行い厚
生年金被保険者
になります。

国民年金に
任意加入する

市区町村役場で国
民年金の任意加入
手続きを行ってく
ださい。

公的年金制度への
加入は不要

公的年金制度への
加入の必要はありま
せん。

被扶養配偶者に
なる

配偶者の勤務先で
被扶養者認定手続
きを行い、国民年金
の第３号被保険者に
なります。

国民年金に
加入する

市区町村役場で国
民年金の加入手続
きを行い、国民年金
の第１号被保険者に
なります。

（※１）�配偶者が任意継続組合員で、その任意継続組合員の被扶養配偶者となる場合は、「いいえ」になります。任意継続組合員制度は医療
保険制度についてのものであり、年金制度は含まれていません。

（※２）�国民年金保険料の未納期間等がある場合は、60歳以上65歳未満までの間、納付済月数が480月まで国民年金に任意加入すること
ができます。任意加入し、保険料を納めることで、65歳から受け取る老齢基礎年金を増やすことができます。

はい いいえ
退職後、直ちに厚生年金保険に
加入できる再就職をしますか？

はい

はい

はい いいえ

配偶者の被扶養者に
なれますか？（※１）

いいえ

国民年金の
「未納」「未加入」「免除」

期間がありますか？

はい いいえ

年齢は60歳以上ですか？

いいえ

65歳まで国民年金に任意加入する
ことができます。（※２）

国民年金に任意加入しますか？

退職後はどの公的年金制度に加入したらいいの？



被扶養者の手続きをお忘れなく！
　３月・４月は何かと慌ただしい季節です。被扶養者の状況が変わり、認定･取消に該当したときや、住所
が変わったときは速やかに手続きを行ってください。

＜被扶養者の所得限度額＞
区　　　　分 年　　額 月　　額 日　　額

60歳以上の公的年金受給者
障 害 事 由 の 公 的 年 金 受 給 者 　 180万円未満 ※ 150,000円未満 5,000円未満

上記以外の者 130万円未満 108,334円未満 3,612円未満

◦退職した…認定要件の「所得」には、傷病手当金や雇用保険の基本手当、個人年金等も含みます。
◦就職した…健康保険に加入したときは、収入額や扶養手当の有無にかかわらず取消となります。
◦転居した…転居等で住所が変わる（別居から同居への変更含む）場合は、住所変更の届出が必要です。

組合員証・被扶養者証は必ず返納を！
　組合員や被扶養者が資格を喪失した場合は、所属所へ組合員証・被扶養者証等を返納してください。

◦ 組合員が退職した（退職の翌日から現在の組合員証等は使用できなくなります）
◦被扶養者の取消手続きをする（取消の被扶養者申告書と一緒に提出してください）
◦後期高齢者医療の被保険者になった（被扶養者の場合は証返却のみ、取消の被扶養者
　申告書は不要）

●問い合わせ先／福利課給付班 ☎086-226-7606

※令和５年４月から被扶養者の所得限度額の区分が変わります
　所得の年額が１８０万円未満である場合に認定できる者の範囲が拡大されます。
　  ３月まで  
　　①６０歳以上の公的年金受給者  ②障害事由の公的年金受給者
　  4月から  
　　①６０歳以上の者  ②障害事由の公的年金受給要件に該当する程度の障害がある者

　詳細については所属所あて通知しますので、ご確認ください。

チェック
ポイント

　組合員の退職後の再就職等に際し、公立学校共済組合岡山支部内での異動と
なる次の場合には組合員証等を返納せずにそのままお持ちください。

※�組合員番号が変更になる場合は、福利課から新しい組合員証等を送付しますので、新しい組合員証等が
届きましたら、古い組合員証等を返納してください。

◆ 定年退職後、引き続き再任用職員等となる
◆勤務時間数が変更になり、一般組合員から短期組合員（またはその逆）となる
◆ 給与支給機関が変更になる（県→市町村、市町村→別の市町村など）

F U K U R I  O K A Y A M A  NO.590
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迎会
歓送

お花見

お祝い

●写真はイメージです。 ●商品は全て税込価格となっております。

〈
予
約
方
法
等
〉

受付時間
9： 00～17： 00

ピュアリティまきび 検索

まきびウェブサイトからお申込みの場合
「テイクアウトお申込みフォーム」からお申込み下さい

●ご予約は2日前の午前中までにウェブサイトよりご注文ください（完全予約制）
●お渡しは当館フロントでさせていただきます（お渡し時間11：00～19：00）
●お支払いは現金でお願いいたします
●各種利用券（弘済会・メモリアル利用券）ご利用いただけます
●配達はありませんので予めご了承ください

～
新
た
な
出
会
い
と
旅
立
ち
の
春
～

大
切
な
方
と
の
思
い
出
作
り
に

ま
き
び
の
味
を
お
楽
し
み
下
さ
い
︒

約３人前 容器サイズ：直径25㎝

ちらし寿司
3,000円のところ
組合員価格で

1,500円

カナダ産 約420g
●単品でのご注文は受付けておりません。
●他の商品とセットでご注文下さい

ズワイガニ１杯
5,000円のところ
組合員価格で

2,500円

３月

今シーズン最後の販売!!

※４月も継続して販売予定です。
※令和５年度の補助事業によっては、
　金額が変わる可能性がございます。

週末金・土・日・祝日限定

テイクアウト

組合員様

イベント補助
で

半額に！！

ワ家族
で イ ワ イ

数量
限定
なくなり次第
終了となります

WEBでの
ご予約・
お問合せ

オードブル

約３人前 容器サイズ：直径33㎝

5,000円のところ
組合員価格で

2,500円

の春 彩 爛 漫

　

▶▶▶ 次は、岡山県立勝間田高等学校・松本理史さんです。

※2022年10月号／阿部聡生さん（岡山市立大元小学校）からの紹介

　冬になるとスノーボードに行って
います。

　初めて行ったのは、2016 年。立つのが
やっとで転げまくり（正確には転がりまくりが

正しいかも）、次の日は全身が痛かったです。その翌年も
あまり変わらず、ターンができるか！？できないか！？と
いう感じでした。その後は、しばらく行っていなかったの
ですが、ここ３年ほどは毎年行っています。
　今シーズンも 12 月に初滑りに行ってきました。１年ぶ
りということもあり、最初は体が思うように動かず、おろ

おろしながらスタートし
ました。
　私はリフトを降りるの
がとても苦手…。毎回必
ず誰かに支えてもらいな
がら降りていましたが、
繰り返すうちに、一人で

降りられるようになり、自分の成長を感
じました。
　しかし、リフトで登った後が本番。次
は滑って降りなければなりません。昨年も同じ友人と行っ
たのですが、上手なので、スピードに追いつけず、いつも
途中で待っていてくれます。ようやく追いついたと思った
ら「はい !! 行きましょう !!」と言われ、いつも「スパルタ
なんだよなぁ…」と心の中で思っています。今年はそれに
加え、転げた私を見て「向上心 !!!」と叫んでいました。
　何回か滑っているうちに、「置いていかれるくらいなら、
先に滑っておこう」と思い、滑り始めるのですが、結局途
中で抜かれ、颯爽と滑って行ってしまいます。「私があん
な風に滑られるようになるのはいつなんだろう…」といつ
も思っていましたが、今年は連続でターンすることができ
たり、速いスピードで滑ったりすることができました。
　いつかは友人のようにかっこよく滑られるように、これ
からも怪我なくスノーボードを楽しみたいと思います。

「冬の楽しみ」 岡山市立横井小学校／湊  有加

第 　 回119

安心と信頼

ピュアリティまきび FAX.086-224-2995   https://makibi.jp
〒700-0907 岡山県岡山市北区下石井2-6-41
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��　つい先日新年の挨拶をしたつもりでいましたが、あっという間に年度末と
なってしまいました。年々あっという間が短くなっている気がします。そう
感じるのは私だけ？ちなみに、退職や転勤に伴い個人的に挨拶に来られるこ
とも多いこの季節、花粉症で常に目が潤んで鼻声になっている私（福利課の
誰でしょう？）ですが、近年、本当にウルウルする事が多くなってしまいまし
た。まさか！これも加齢に伴うものなのでは…と思う今日この頃です。
　さてさて、今号ではウォーキングコンテストの結果を掲載しています。1か

月コースを含め参加者の皆様お疲れ様でした。今年度新たに設けた寄贈型
コースでは計５５５名のご参加をいただき、皆様の気力と体力と協力の結果、
岡山県立図書館に26万5千円分の図書を寄贈することができました。健康
の保持増進や職場のコミュニケーションの促進等のため来年度も是非ご参
加をよろしくお願いいたします。
　それでは、最後になりましたが更に良い誌面となるよう工夫や改善を行っ
て参りますので、来年度もご愛読の程よろしくお願いいたします。

＜利用方法＞
⃝�相談先は県内１６箇所の医療機関から選ぶことができます。ご希望の医療機関に直接電話し、「公立
学校共済組合の教職員ストレス相談の利用です」と伝えて予約をしてください。

　（医療機関一覧は「おかやま教職員福利厚生ネット」等でご覧になれます）
⃝�当日は、組合員資格の確認のため組合員証を持参してください。
　相談料は無料ですが、医師の判断により治療や処方が必要な
　場合などは、保険診療扱い（要実費）となります。

〜教職員ストレス相談〜＜ 健康相談紹介シリーズ ＞ ④

　私たちは、日常生活や職場の中で日々ストレスにさらされています。適度
なストレスはやる気を生みますが、過度なストレスを我慢しながら頑張り続
けると、燃え尽き状態になるなど、治療が必要になる場合があります。
　「眠れない」、「食欲がわかない」、「イライラする」、「仕事でミスが増
えた」、「怒りっぽくなった」などは、不調のサインかもしれません。

「教職員ストレス相談」では、日常生活や職場のストレスについて、精神科
医による悩み相談が受けられます。（年度内１回無料で利用可）
不調のサインに気づいたら、「教職員ストレス相談」をご利用ください。

プライバシーは
厳守されます！

不眠、イライラ不眠、イライラ

仕事のミスの仕事のミスの
増加増加

ウォーキングコンテスト2022ウォーキングコンテスト2022〜3か月コース結果報告〜〜3か月コース結果報告〜

●問い合わせ先／福利課健康管理班 ☎086-226-7604

 ＜参考＞
「健康日本21」の第2次の目標（R4まで）
20～64歳の平均１日歩数
男 ： 9,000歩　女 ： 8,500歩

＜エントリー数＞�644人（55組）
　◦賞品型：434人（39組）�◦寄贈型：210人（16組）
＜参加者の1日平均歩数＞
　◦賞品型：8,904歩　◦寄贈型：8,830歩
＜参加者の3か月平均歩数＞
　◦賞品型：819,142歩　◦寄贈型：812,364歩

※�結果未提出の所属、結果歩数０歩
で提出の方は集計結果に含めて
いません。

寄贈図書のブックリストは、「おかやま教職員福利厚生ネット」→「健康管理」→「ウォーキングコンテスト」で紹介しています。

■チーム（１人あたりの平均歩数／3月）
・1位�：�倉敷商業高等学校2…………1,849,411歩
・2位�：�八浜小学校1…………………1,258,585歩
・3位�：�勝間田高等学校………………1,174,435歩

■チーム（１人あたりの平均歩数／3月）�※表彰はなし
・1位�：�第一福田小学校2……………1,356,182歩
・2位�：�中島小学校……………………1,084,921歩
・3位�：�高校教育課……………………1,048,354歩

■個人（3か月の合計歩数）�※表彰はなし
・1位�：�つくぷるこ…………………3,609,188歩
・2位�：�とし…………………………3,562,644歩
・3位�：�hana………………………2,057,324歩

■個人（3か月の合計歩数）�※表彰はなし
・1位�：�マイケル……………………2,300,000歩
・2位�：�クマコ………………………2,009,826歩
・3位�：�グッチ………………………1,881,735歩

※１か月・３か月の参加チーム総歩数：２６５，６５０，７２４歩、図書寄贈額：２６５，６５０円（１０，０００歩／１０円）

賞 品 型

寄 贈 型
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