
１　組合員数・被扶養者数・標準報酬年額

（１）組合員数・被扶養者数

令和３年度末 令和４年度末

18,987人 17,126人 △1,861人 △9.80%

- 4,315人 - -

316人 328人 12人 3.79%

19,303人 21,769人 2,466人 12.77%

13,197人 12,439人 △758人 △5.74%

- 976人 - -

170人 170人 0人 0.00%

13,367人 13,585人 218人 1.63%

0.69人 0.62人 △0.07人 △10.14%

（２）標準報酬・標準期末手当等年額、平均標準報酬月額 （短期給付適用分）

種別 令和３年度末 令和４年度末

一　　般 86,598,924 千円 83,234,874 千円 △3,364,050 千円 △3.88%

短　　期 - 5,796,346 千円 - -

任意継続 1,440,120 千円 1,472,488 千円 32,368 千円 2.24%

一　　般 380,079 円 405,012 円 24,933 円 6.55%

短　　期 - 223,883 円 - -

任意継続 379,778 円 374,107 円 △5,671 円 △1.49%

一　　般 29,565,060 千円 27,078,056 千円 △2,487,004 千円 △8.41%

短　　期 - 1,553,479 千円 - -

一　　般 1,557,121 円 1,581,108 円 23,987 円 1.54%

短　　期 - 360,018 円 - -

　※短期組合員の標準報酬は10～3月の６か月分

令和４年度 公立学校共済組合岡山支部事業報告

　令和４年10月より短期組合員が新たに加入した。令和４年度末組合員は、２１，７６９人で前年

度末に比べ２，４６６人の増であった。

　被扶養者数は、１３，５８５人で前年度末に比べ２１８人の増であった。

種　別 前年度決算対比

組
合
員

一　　　般

短　　　期

任意継続

合　計

前年度決算対比

被
扶
養
者

一　　　般

短　　　期

任意継続

合　計

組合員１人当たりの被扶養者

標準報酬月額の年額

組合員１人当たりの
平均標準報酬月額

標準期末手当等の年額

組合員１人当たりの
標準期末手当等年額

区分
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２　支部職員数

３　宿泊所職員数
（　単位：人　）

副支配人

1

支配人

1

合　計

32

5

1 7 4 4

課　長 係　長 主　任 係　員

14

3 9 0 7 2 15

非常勤職員

24

年金班

1 1

3 3

健康管理班 1 1 4

計 1 1 1 1 0

41 2 1 4

41 4

共済経理
・貸付班

0

51 1

51 3 1 5給付班 0

事務局長 1 1

福利厚生班 1 1 2 4

（令和５年３月３１日現在）

（令和５年３月３１日現在）

（　単位：人　）

合　計

課　長 計参　事 主　幹 主　任 主　事
臨時
職員

総括
副参事

総括
主幹

主幹 主　任 主　事 計

10

1

1

県　　　費　　　職　　　員 共　　　済　　　職　　　員

技　師副参事

0 2 1

1

1
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短期経理収支計算書

前 年 度 繰 越 金 258,800,654 　短　期　給　付

短 期 負 担 金 5,203,788,260 保 健 給 付 5,065,203,393
短 期 掛 金 5,194,505,179 直 営 保 健 給 付 7,569,606
短 期 任 継 掛 金 143,947,373 休 業 給 付 1,183,460,675
介 護 負 担 金 653,088,213 災 害 給 付 900,000
介 護 掛 金 652,981,068 附 加 給 付 68,460,371
介 護 任 継 掛 金 22,241,896 一 部 負 担 金 払 戻 金 81,818,531
賠 償 金 165,515
前 期 損 益 修 正 益 355,068

小 計 12,129,873,226 小 計 6,407,412,576
本 部 へ 回 送 金 5,420,600,000
任意継続掛金還付金 15,540,099
介護任継掛金還付金 2,668,405
前 期 損 益 修 正 損 977,656

合 計 12,129,873,226 合 計 11,847,198,736

短期経理資産表

流動資産 流動負債
普 通 預 金 352,693,809　 預 り 金 129,029,319　
支 払 基 金 委 託 金 59,010,000　 小 計 129,029,319　

翌 年 度 へ 繰 越 金 282,674,490　
合 計 411,703,809　 合 計 411,703,809　

４　事業及び経理の概要

（１） 短 期 経 理

この経理では、組合員及びその被扶養者が病気・負傷・出産・死亡・その他災害等について、

短期給付に関する業務を行うもので、その給付内容は法律で定められている法定給付（療養の

給付・出産費・育児休業手当金等）と、共済組合が独自に行う附加給付（一部負担金払戻金・出

産費附加金等）がある。

この給付に要する費用は、組合員が負担する掛金と、県・市町村等が負担する負担金等で賄

われている。

経理の概要は、前年度繰越金及び掛金負担金等の収入総額12,129,873千円、支出は医療費

及び本部への回送金等、総額11,847,198千円であり、翌年度へ282,674千円を繰越した。

　なお、医療費等給付金（短期給付）の支出額は6,407,412千円である。

収 入

令和５年３月３１日現在

差引翌年度へ繰越金   282,674,490 円

資 産 負 債

支 出

令和４年４月１日～令和５年３月３１日
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（２）　厚 生 年 金 保 険 経 理

厚生年金保険経理収支計算書

前 年 度 繰 越 金 1,104,772,628　 本 部 へ 回 送 金 26,164,566,264　
負 担 金 16,390,753,335　 前 期 損 益 修 正 損 1,603,957　
組 合 員 保 険 料 9,687,052,454　
前 期 損 益 修 正 益 847,457　

合 計 27,183,425,874　 合 計 26,166,170,221　

厚生年金保険経理資産表

流動資産  流動負債 　
普 通 預 金 1,017,255,653　

小　　　　　計 1,017,255,653　 小　　　　　計 0　
翌 年 度 へ 繰 越 金 1,017,255,653　

合 計 1,017,255,653　 合 計 1,017,255,653　

資　　　　　　　　　　産 負　　　　　　　　　　債

　この経理は、厚生年金等の給付に関する業務を行っている。（実際の給付業務は本部が実施）

この給付に要する費用は、組合員が負担する保険料と県・市町村等が負担する負担金等で賄

われている。

経理の概要は、前年度繰越金、組合員保険料及び負担金の収入総額27,183,425千円、支出

は本部への回送金（組合員保険料及び負担金等の収入額）等、総額26,166,170千円であり、翌

年度へ1,017,255千円を繰越した。

令和４年４月１日～令和５年３月３１日

収　　　　　　　　　　入 支　　　　　　　　　　出

差引翌年度へ繰越金   1,017,255,653 円

令和５年３月３１日現在
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（３）　経 過 的 長 期 経 理

経過的長期経理収支計算書

前 年 度 繰 越 金 830,850　 本 部 へ 回 送 金 189,567,577　
負 担 金 189,595,414　 前 期 損 益 修 正 損 162　
前 期 損 益 修 正 益 152　

合 計 190,426,416　 合 計 189,567,739　

経過的長期経理経理資産表

流動資産  流動負債 　
普 通 預 金 858,677　

小　　　　　計 858,677　 小　　　　　計 0　
翌 年 度 へ 繰 越 金 858,677　

合 計 858,677　 合 計 858,677　

差引翌年度へ繰越金   858,677 円

令和５年３月３１日現在

資　　　　　　　　　　産 負　　　　　　　　　　債

この経理は、平成２７年９月までの組合員期間に応じた共済年金の職域年金相当部分の給付

に関する業務を行っている。（実際の給付業務は本部が実施）

　この給付に要する費用は、県・市町村等が負担する負担金で賄われている。

経理の概要は、前年度繰越金及び負担金等の収入総額190,426千円、支出は本部への回送

金（負担金等の収入額）等、総額189,567千円であり、翌年度へ858千円を繰越した。

令和４年４月１日～令和５年３月３１日

収　　　　　　　　　　入 支　　　　　　　　　　出
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（４）　退 職 等 年 金 経 理

退職等年金経理収支計算書

前 年 度 繰 越 金 66,878,052　 本 部 へ 回 送 金 1,595,200,000　
負 担 金 794,549,467　 前 期 損 益 修 正 損 137,520　
掛 金 794,517,846　
前 期 損 益 修 正 益 58,223　

合 計 1,656,003,588　 合 計 1,595,337,520　

退職等年金経理資産表

流動資産  流動負債 　
普 通 預 金 60,666,068　

小　　　　　計 60,666,068　 小　　　　　計 0　
翌 年 度 へ 繰 越 金 60,666,068　

合 計 60,666,068　 合 計 60,666,068　

資　　　　　　　　　　産 負　　　　　　　　　　債

この経理は、共済年金の職域年金相当部分廃止に伴い新たに創設された年金払い退職給付

に関する業務を行っている。（実際の給付業務は本部が実施）

この給付に要する費用は、組合員が負担する掛金と県・市町村等が負担する負担金で賄われ

ている。

経理の概要は、前年度繰越金及び掛金負担金等の収入総額1,656,003千円、支出は本部へ

の回送金（掛金負担金等の収入額）等、総額1,595,337千円であり、翌年度へ60,666千円を繰越

した。

令和４年４月１日～令和５年３月３１日

収　　　　　　　　　　入 支　　　　　　　　　　出

差引翌年度へ繰越金   60,666,068 円

令和５年３月３１日現在
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（５）業 務 経 理

業務経理収支計算書

前 年 度 繰 越 金 34,491,013　 本 部 へ 回 送 金 71,068,000　
負 担 金 136,778,562　 職 員 給 与 41,293,364　
補 助 金 2,027,100　 社 会 保 険 負 担 金 6,995,215　

厚 生 費 45,881　
　  旅 費 360,146　

 事 務 費 5,631,735　
光 熱 水 料 566,840　
燃 料 費 20,674　
賃 借 料 2,137,320　
保 険 料 106,580　
委 託 費 8,351,297　
普 及 費 1,710,862　
諸 謝 金 360,000　
消 費 税 1,967,782　
減 価 償 却 費 401,860　
雑 費 56,000　
前 期 損 益 修 正 損 959,679　

合 計 173,296,675　 合 計 142,033,235　

業務経理資産表

流動資産  流動負債 　
普 通 預 金 91,994,562　 未 払 金 373,692　
前 払 費 用 0　 未 払 費 用 73,415　
立 替 金 0　 預 り 金 32,375　
小 計 91,994,562　 小 計 479,482　
固定資産・繰延資産 引当金

器 具 及 び 備 品 199,707　 退 職 給 与 引 当 金 60,763,347　
敷 金 及 び 保 証 金 312,000　
小 計 511,707　 小 計 60,763,347　

翌 年 度 へ 繰 越 金 31,263,440　
合 計 92,506,269　 合 計 92,506,269　

　この経理は、短期給付事業及び長期給付事業の事務に要する費用を処理する経理である。

　これに要する費用は県・市町村等の負担金で賄われている。

経理の概要は、前年度繰越金及び負担金等の収入総額173,296千円、支出は職員６名の人

件費、事務費及び本部への回送金等、総額142,033千円であり、翌年度へ31,263千円を繰越し

た。

令和５年３月３１日現在

差引翌年度へ繰越金   31,263,440 円

資　　　　　　　　　　産 負　　　　　　　　　　債

令和４年４月１日～令和５年３月３１日

収　　　　　　　　　　入 支　　　　　　　　　　出
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（６）保 健 経 理

保健経理収支計算書

前 年 度 繰 越 金 125,494,976　 職 員 給 与 35,298,966　
本 部 よ り 回 送 金 270,716,000　 社 会 保 険 負 担 金 5,887,881　
負 担 金 2,195,505　 厚 生 費 68,014　
特定健康診査等収入 59,547,600　 旅 費 138,721　
補 助 金 175,248,162　 事 務 費 182,724　
雑 収 入 0　 委 託 費 408,000　

普 及 費 711,011　
公 租 公 課 等 33,135　
消 費 税 221,403　
減 価 償 却 費 346,500　
開 発 費 償 却 674,367　
小 計 43,970,722　
特 定 健 康 診 査 等 費
厚 生 事 業 費 500,579,548　

合 計 633,202,243　 合 計 544,550,270　
※特定健康診査等費・厚生事業費の内訳は別紙のとおり

保健経理資産表

流動資産  流動負債 　
普 通 預 金 99,804,427　 未 払 金 6,731,889　
未 収 金 16,380　 未 払 費 用 173,053　
立 替 金 0　 預 り 金 31,756　
小 計 99,820,807　 小 計 6,936,698　

　固定資産　  引当金 　
器 具 及 び 備 品 144,376　 退 職 給 与 引 当 金 5,146,652　
電 話 加 入 権 58,240　
開 発 費 711,900　
小 計 914,516　 小 計 5,146,652　

翌 年 度 へ 繰 越 金 88,651,973　
合 計 100,735,323　 合 計 100,735,323　

この経理では、組合員とその家族の健康の保持増進、元気回復等を目的とした各種の事業を

行っている。

これに要する費用は、本部からの回送金及び県・市町村等からの補助金・委託料で賄われて

いる。

健診事業としては、人間ドックの希望者全員受診の体制維持に努め、健康づくり事業では、教

職員ストレス相談等の各種相談事業や健康づくりセミナー及びウォーキングコンテストを実施し健

康管理事業の充実を図った。

経理の概要は、前年度繰越金、本部より回送金及び県・市町村等からの補助金・委託料の収

入総額633,202千円、支出は厚生事業費等、職員８名（臨時２名を含む）の人件費及び事務費

等、総額544,550千円、翌年度へ88,651千円を繰越した。

令和５年３月３１日現在
資　　　　　　　　　　産 負　　　　　　　　　　債

令和４年４月１日～令和５年３月３１日
収　　　　　　　　　　入 支　　　　　　　　　　出

差引翌年度へ繰越金   88,651,973 円
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事 業 種 名 事 業 名 金　額 人　員 摘　要

Ⅰ　健康管理事業 469,847,809 29,442

　１　健診等事業 456,601,880 12,910

人間ドック１日コース（組合員） 365,985,968 10,344

人間ドック１日コース（組合員・脳） 42,000,971 847

人間ドック１日コース（被扶養配偶者） 15,960,546 583

特定健康診査 12,584,257 1,071

特定保健指導 19,666,438 －

若者への保健指導 403,700 65

　２　器官別検診 3,667,742 822

婦人がん検診 2,279,483 505

大腸がん検診 140,888 106

肺がん検診 257,776 40

ＶＤＴ障害予防検診 383,200 82

内臓脂肪検診 606,395 89

　３　健康づくり事業 9,578,187 15,710

簡易健康チェック事業 158,400 12,915

職場の健康づくり支援事業「研修会」 674,022 20

　〃　「管理職メンタルヘルス相談料補助」 74,200 13

教職員ストレス相談 2,133,560 40

管理職・教職員サポート相談 500,000 43

悩める教職員のために～教職員よろず相談 195,000 39

悩める教職員のために～教職員を支える会 319,500 71

心の居場所で元気を取り戻すグループ体験講座 49,500 11

教職員が支え合う風土づくり研修講座 660,682 8

スクールカウンセラー等を活用した相談 417,207 82

ウォーキングコンテスト 1,630,095 2,315

健康づくりセミナー（夏期） 1,887,537 108

健康づくりセミナー（冬期） 878,484 45

Ⅱ　一般事業関係 30,731,739 16,312

　１　保養関係 25,100,675 14,149

まきび利用宿泊助成 7,497,500 2,999

まきび利用会食補助 2,738,800 1,567

まきび利用テイクアウト商品補助 361,000 361

まきび利用イベント企画補助 13,517,875 8,565

宿泊・保養施設宿泊助成 985,500 657

　２　体育関係 652,947 1,346

元気回復助成事業 652,947 1,346

　３　教養・文化関係 84,117 199

ライフプランセミナー 84,117 199

　４　その他関係 4,894,000 618

保育補助 4,864,000 608

風しん予防接種補助 30,000 10

500,579,548 45,754合          計

特定健康診査等費・厚生事業費明細（令和4年度）
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（７）貸 付 経 理

貸付経理収支計算書

前 年 度 繰 越 金 3,202,496,948　 本 部 へ 回 送 金 469,000,000　
組 合 員 貸 付 金 利 息 35,578,116　 支 部 へ 回 送 金 14,152　

職 員 給 与 4,949,956　
社 会 保 険 負 担 金 785,867　
厚 生 費 10,036　
旅 費 5,489　
事 務 費 2,640,788　
光 熱 水 料 88,523　
賃 借 料 2,360,860　
委 託 費 5,125,000　
普 及 費 630,270　
消 費 税 1,111,433　
雑 費 61,938　

合 計 3,238,075,064　 合 計 486,784,312　

貸付経理資産表

流動資産 流動負債 　
普 通 預 金 138,456,223　 未 払 金 7,454　
未 収 収 益 1,854,273　 未 払 費 用 69,175　
償 還 金 不 足 金 4,688,816　 預 り 金 5,695　
立 替 金 0　
小 計 144,999,312　 小 計 82,324　
固定資産・繰延資産 引当金

組 合 員 貸 付 金 2,606,822,931　 退 職 給 与 引 当 金 449,167　
小 計 2,606,822,931　 小 計 449,167　

翌 年 度 へ 繰 越 金 2,751,290,752　
合 計 2,751,822,243　 合 計 2,751,822,243　

この経理での事業は、組合員が臨時に資金を必要とする場合の生活資金、教育資金、住宅

の購入・建築に要する費用等に充てる資金を貸付けるもので、これに要する費用は、貸付償還

金等で賄われている。

本年度の貸付状況は、136件、368,000千円で、年度末現在の貸付件数及び金額は、1,374

件、2,606,822千円である。

経理の概要は、前年度繰越金及び利息等の収入総額3,238,075千円、支出は本部への回送

金、職員１名の人件費及び事務費等、総額486,784千円であり、翌年度へ2,751,290千円（うち貸

付未償還元金残 2,606,822千円）を繰越した。

令和５年３月３１日現在

差引翌年度へ繰越金   2,751,290,752 円

資　　　　　　　　　　産 負　　　　　　　　　　債

令和４年４月１日～令和５年３月３１日

収　　　　　　　　　　入 支　　　　　　　　　　出
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